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38100 GRENOBLE 
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F 04 76 44 44 45 
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www.fsef.net   

OFFRE D’EMPLOI 

Psychologue (H/F) 

CDI – Temps partiel 60 % 
Service EMA (50 %) & ESAT hors les murs Le Métronome (10 %) 
CRLC – Clinique FSEF Grenoble La Tronche 

 

Missions 

En charge de l’évaluation et de l’accompagnement psychologique des usagers, le/la psychologue 
inscrit son action en cohérence avec les missions et orientations générales du CRLC. 
Il/Elle a pour rôle de : 

• soutenir l’usager dans sa démarche d’inscription dans le lien social et familial, 
• favoriser l’autonomie et l’indépendance, 
• participer aux réunions de suivi et contribuer à l’élaboration du projet personnalisé, 
• travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire, 
• assurer un rôle d’interface avec les usagers, leurs familles et les professionnels externes, 

afin de faciliter les relations dans leur environnement. 

 

Votre profil 

• Master 2 en psychologie clinique (recherche ou professionnel). 
• Expérience auprès de publics vulnérables ou en situation de handicap appréciée. 
• Permis B obligatoire (déplacements fréquents dans le cadre de l’équipe mobile). 
• Une connaissance des troubles du spectre de l’autisme (TSA) serait un plus. 
• Capacité d’analyse, qualités relationnelles, sens de l’écoute et aptitude au travail en 

équipe. 

 

  

 
 
 
 
 

 

http://www.fsef.net/


 

À propos CRLC FSEF 

Le Centre Ressources pour Lésés Cérébraux (CRLC), géré par la Clinique FSEF Grenoble La Tronche, 
accompagne depuis 1990 : 

• les personnes victimes de lésion cérébrale acquise, 
• leur entourage familial, 
• et les professionnels qui interviennent à leurs côtés. 

Le CRLC développe des actions favorisant la réinsertion professionnelle, l’inclusion sociale et 
l’autonomie des personnes cérébrolésées. 

 

L’EMA (50 %) 

Équipe Mobile de suivi médico-social pour Adultes Cérébro-lésés 

Elle accompagne des personnes âgées de 18 à 60 ans. Ses objectifs : 

• aider et soutenir les personnes dans les difficultés de leur quotidien liées aux 
conséquences traumatiques, 

• aider et soutenir l’entourage familial et les professionnels impliqués. 

Ses missions : 

• évaluation de la situation personnelle, sociale et familiale, 
• accompagnement individualisé centré sur les projets de la personne, 
• coordination des intervenants professionnels (rééducateurs, acteurs sociaux, 

paramédicaux, médicaux, institutions…), 
• sensibilisation et conseil auprès des professionnels, 
• soutien à l’entourage familial. 

 

Le service ESAT hors les murs Le Métronome (10 %) 

L’ESAT hors les murs vise : 

• l’intégration en milieu ordinaire via des activités professionnelles sous forme de mises à 
disposition, 

• le soutien à l’autonomie de personnes présentant une lésion cérébrale acquise, une 
épilepsie, des troubles DYS ou un TSA. 

 

 



 

Conditions du poste 

• CDI à 60 % (50 % EMA – 10 % ESAT). 
• Poste basé à Grenoble 
• Poste ouvert aux débutants (moins de 2 ans). 

 

 

Candidature 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à : 
marie-pascale.ailloud@fsef.net 
 
 


