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OFFRE D’EMPLOI - ADJOINT DE DIRECTION

APF France handicap, reconnue d’utilité publique, est un mouvement national de défense et de représentation des personnes en situation de handicap et leur famille.
Elle gère également des services, établissements médico-sociaux et entreprises adaptées. 
L’association est porteuse de valeurs mises en application à travers son projet associatif « Pouvoir d’agir, pouvoir choisir ».
APF France handicap compte 21 200 adhérents, 25 000 bénévoles, 14 600 salariés et 450 établissements et structures.

Structure
APF France Handicap 
[bookmark: _Hlk65239054]DIEM Le Chevalon
100 chemin de Malsouche
38340 Voreppe

Description de l’emploi 
Fonction : 	Adjoint de direction
Convention Collective :	CCN 51
Type de contrat : 	CDI
Quotité horaire :  	1 ETP
A pourvoir : 	le 21/08/25
Service : 	les UES (Voreppe, Grenoble, Montbonnot)
Commune : 	Voreppe


Conditions du poste : Travail en journée - Temps de travail annualisé : congés basés en partie sur le calendrier des vacances scolaires dont congés trimestriels (15 jours ouvrés par an selon les droits acquis) - Complémentaire santé – Avantages CSE- véhicule de service.



Missions essentielles 
Le DIEM Le Chevalon accompagne des jeunes âgés de 6 à 25 ans en situation de handicap moteur avec ou sans troubles associés et des jeunes présentant des Troubles du Spectre de l’Autisme (TSA).
Ce Dispositif IEM est réparti sur différentes structures en Isère (Voiron, Voreppe, Eybens, Grenoble...). Son objectif est d'adapter les modalités d'accueil et de scolarisation aux besoins évolutifs des jeunes.

Vous assurez sous la responsabilité hiérarchique du directeur adjoint les missions suivantes : 

- Mettre en œuvre la politique et l’organisation définie au sein de l’établissement au niveau de vos équipes 
- Garantir la prise en charge, animer et organiser le travail de vos équipes 
- Assurer le management du personnel dans ses différents aspects, notamment les plannings et le remplacement de vos professionnels
 - Superviser l’élaboration et la mise en œuvre des projets individualisés des enfants et jeunes accueillis et accompagnés par vos équipes. Vous êtes en lien avec les familles. 
- Animer les réunions organisationnelles et pluridisciplinaires 
- Contribuer activement à la démarche qualité 
- Participer aux orientations stratégiques du DIEM 
- Assurer des fonctions administratives et RH. 
- Représenter APF France handicap, développer des partenariats et l’ouverture du service sur l’extérieur

Vous justifiez d'une expérience en qualité de chef de service et avez de réelles capacités décisionnelles.



Profil recherché 
Diplôme : Caferuis ou équivalent   
Expérience de 2 ans appréciée






Contact
Les candidatures (lettre + CV) sont à adresser avant le 15 juillet, à :
Mme Morvan
Le Chevalon
100, chemin Malsouche 
38340 Voreppe 
helene.morvan@apf.asso.f
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