
 
 

 
 

L'Association Sainte Agnès recrute  

Un.e Responsable de service « sous-traitance industrielle » / CDI temps plein 
 

Reconnue d’utilité publique, l’Association Sainte Agnès est depuis plus de 150 ans au service des 

personnes adultes fragilisées par le handicap intellectuel et les troubles associés, ainsi que par l’âge. Ses 

400 professionnels (dont 150 avec une reconnaissance de travailleur handicapé) accompagnent près de 

1500 personnes dans leur parcours de vie au travers de cinq activités dans l’ensemble du département : 

- Foyer d’hébergement et foyer de vie et d’accueil médicalisé 
- Accueil de jour 
- Travail en milieu protégé ou accompagné en entreprise 
- Accueil familial social 
- Protection des majeurs vulnérables. 

Vous pouvez visiter notre site internet pour plus de précisions : https://www.ste-agnes.fr/ 

Dans le cadre d’un remplacement, l’Association recrute un responsable de service « sous-traitance 

industrielle », qui exercera sa mission dans un environnement innovant au sein du nouveau bâtiment 

l’Harmonyium à Saint Egreve. Un lieu d’activité et de travail unique, dans lequel se rencontrent les 

entreprises et le secteur protégé, par le partage d’espaces et de temps communs afin de vivre ensemble 

l’inclusion réciproque. 

Le responsable de service sera l’un des ambassadeurs de ce projet, qui entre pleinement dans le plan de 

transformation des ESAT.   

Vous assurez les missions suivantes : 
 

• Manager l’équipe d’environ 10 salariés en cohérence avec les principes de l’Association : 
proximité, agilité, responsabilité, humanité  

• Organiser les activités de production de l’ESAT en définissant les ressources, les moyens, 
les supports de manière pour atteindre les engagements annuels pris en équipe de 
direction et auprès des clients. 

• En tant que membre de l’équipe de direction de l’ESAT, élaborer et mettre en œuvre une 
stratégie commerciale et médico-sociale d’inclusion réciproque (au sein de l’Harmonyum 
et hors les murs)  

• Gérer le budget du périmètre 

• Garantir et développer la relation client au quotidien et favoriser le lien avec les partenaires 
de l’ESAT qu’ils soient industriels, secteur associatif, secteur médico-social, … 

• Assurer le management de la sécurité du site de l’Harmonyum, veiller à l'hygiène, la 
sécurité et l'entretien du bâtiment avec les équipes techniques  

• Piloter la démarche qualité de l’activité, en accord avec le référentiel ISO 9001.  

• Participer au projet associatif  
 

Votre profil 
- Diplôme de niveau 2 exigé en management  
- Expérience confirmée en management obligatoire. Expérience industrielle appréciée.  
- Autonomie et sens des responsabilités, aptitude à la délégation et au travail en équipe, leadership 

 
Caractéristiques du poste proposé 

https://www.ste-agnes.fr/


- Salaire selon la Convention Collective Nationale du 15/03/1966 et selon diplôme et expérience 
- Poste à temps plein  
- Congés payés : congés payés légaux + 14 jours de congés supplémentaires  
- Poste basé à Saint-Egreve (38) 
- Poste disponible de suite 

 
 

Merci de transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 15 mai 2024 

par e-mail à l’attention de Hugues BLAISE, ESAT :  

h.blaise@ste-agnes.fr 

 

mailto:v.gorlier@ste-agnes.fr

