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L'Association Sainte Agnes recrute

Un.e Responsable Systemes et Réseaux / CDI temps plein

Reconnue d'utilité publique, I'’Association Sainte Agnés est depuis plus de 150 ans au service des
personnes adultes fragilisées par le handicap intellectuel et les troubles associés, ainsi que par I'age. Ses
400 professionnels (dont 150 avec une reconnaissance de travailleur handicapé) accompagnent prés de
1500 personnes dans leur parcours de vie au travers de cing activités dans I'ensemble du département :

- Foyer d’hébergement et foyer de vie et d’accueil médicalisé
- Accueil de jour
- Travail en milieu protégé ou accompagné en entreprise
- Accueil familial social
- Protection des majeurs vulnérables.
Vous pouvez visiter notre site internet pour plus de précisions : https://www.ste-agnes.fr/

Dans le cadre d’'un remplacement, I'Association recrute un responsable Systémes et Réseaux au sein de
I'équipe Systeéme d’Information.

Rattaché au Responsable Systéme d’Information, et en lien avec les deux techniciens en alternance, |l
assure la disponibilité et le bon fonctionnement des systémes d'information (SI) d'un ou plusieurs sites en
concevant et en administrant des infrastructures informatiques - comprenant les réseaux et les systémes
(équipements matériels : serveurs, ordinateurs...):

e Proposer et assurer la mise en ceuvre la stratégie des infrastructures, systémes et réseaux
de I'entreprise

e Superviser l'installation, la configuration et la maintenance des équipements réseaux et des
systémes informatiques

e Assurer la disponibilité, la performance et la sécurité des infrastructures, des systémes et
des réseaux informatiques

e Coordonner fonctionnellement I'équipe dans la résolution des problémes liés aux systémes
et réseaux

o Participer aux projets du service et aux projets associatifs

Le périmetre d’intervention est I'association sainte Agnés et l'association Alhpi, avec laquelle un
partenariat de mutualisation est mis en ceuvre dans une logique d’efficience et de capitalisation.

Votre profil
Maitrise de I'écosystéme Windows
Connaissance PowerShell souhaitée
Permis B exigé
Niveau de dipldme exigé Bac+2 en Informatique
Notions d’outil de gestion de ticket
Notions Linux facultatives (souhaitées)
Adaptabilité, Autonomie, capacités d’anticipation et de réactivité, Capacités a adopter une
communication adaptée, esprit d’analyse et rigueur, sens des responsabilités



https://www.ste-agnes.fr/

Caractéristiqgues du poste proposé

Salaire selon la Convention Collective Nationale du 15/03/1966 et selon dipldme et expérience
Poste a temps plein (37h/semaine)

Congés payés : congés payeés légaux + 11 jours RTT + 9 jours de congés supplémentaires

Poste basé a Saint Martin Le Vinoux avec de fréquents déplacements dans I'agglomération
grenobloise (véhicule de service) (38) — Possibilité de télétravail 1 jour/ semaine

Poste a pourvoir le 27 Mai

Merci de transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 7 mai 2024
par e-mail a I'attention de Hervé NANA, responsable Sl :

h.nana@ste-agnes.fr
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